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PROCES VERBAL
CONSEIL D’ADMINISTRATION
Mardi 12 juin 2018

OUVERTURE DE LA SEANCE
En ce jour du 12/06/2018, le Conseil d’administration se réunit sur proposition du Chef d’établissement
pour une séance ordinaire sous la présidence de M. DEMBELE Aguibou.

La séance commence a 18h11

Le nombre de présents en début de séance est de 16 pour un quorum de 13.

La Conseil d’administration peut siéger valablement.

18h15 : Arrivée de Mme FOUQUE (ENSEIGNANTE). 17 présents.

La prise de notes et la rédaction du compte-rendu du présent Conseil d’administration sont effectuées
par Mme MOFFROID {GESTIONNAIRE).

L’ORDRE DU JOUR :
La Direction Académique ayant averti le jeudi 7 juin le Chef d’établissement sur la révision a la baisse des

effectifs des futurs 6°, 'ouverture de classe prévue n’aura pas lieu. Avec la DGH actualisée (554h}), le
nouveau projet de répartition est présenté.
Le projet d’ordre du jour modifié est adopté a unanimité.

COMPTE-RENDU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 15 mars 2018

Le compte-rendu est adopté a {'unanimité.
Nouvelle DGH

La nouvelle DGH a été communiquée par la Direction académique compte-tenu de la révision d’effectifs
en 6° Elle passe de 577h (19 div) a 554h (18 div). Ce qui permet de poursuivre sereinement les projets.

La nouvelle DGH est adoptée. 15 pour et 2 abstentions.

Bilan orientation 2017-2018:

® Sur 'ensemble de I'établissement, 1 maintien prévu prononcé en accord avec la famille en classe de 3°.
® En 3°™°: 109 éleves dont 22 en 2" PRO {20,2%), 2 maintiens (1,8%), 85 en 2"* GT {78%)

® 3 dossiers d’éleves de 4° demandant la 3°™ PREPA-PRO. M. DEMBELE remercie Mme CHABBI {CPE), Mme
QUILLARD et les enseignants dont les Professeurs principaux pour le travail effectué.

Info : 3% Prépa-pro : Il s'agit de proposer, 3 des éléves volontaires préts & se remobiliser autour d'un projet de
formation, une 3e dite « préparatoire 3 'enseignement professionnel ». Elle permet d'accompagner les éléves dans la
construction de leur projet personnel. Elle s'inscrit dans le cadre de la personnalisation des parcours. Les éléves
présentent le DNB, dans la série de feur choix. lls peuvent aussi éventuellement présenter le CFG.

Admission des éléves

Durant I'année de quatrieme et en vue de la préparation de la phase de dialogue du deuxiéme trimestre, un entretien
personnalisé, fondé sur un bilan des acguis de I'éléve et de sa motivation, aura lieu avec le professeur principal et
éventuellement d'autres membres de l'équipe du collége (principal, CPE, COP...). A I'issue de cet échange, 'équipe
pourra proposer une 3&me « prépa-pro » a l'éléve et ses représentants légaux qui pourront en faire la demande lors
des veeux définitifs formulés pour le conseil de classe du 3&éme trimestre.

En conclusion, M. DEMBELE estime que le bilan de I'orientation est positif et que les parents d’éléves peuvent l'appeler
en cas d’orientation contrariée.
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VI- Bilan Vie scolaire:

L’EQUIPE : 1 CPE, 6 Assistants d’éducation (AED) dont 5 temps plein et 1 temps partiels.
GESTION DE 'EQUIPE :
@ Formations extérieures
B Réunions régulieres
W Entretiens individuels
M Recrutement et intégration d’un nouvel élément en cours d’année
IMPLICATION DE L’EQUIPE DANS L’EDUCATION CITOYENNE :
W Participation aux sorties éducatives : Carriére de Vigny, La Cité des Sciences,
Visite Chars, « Elles ® Bougent », Roland Garros, Base de Loisirs, visite entreprise
a Vigny...
B Accompagnement de la CPE lors d’un voyage scolaire {Toulouse/3éme)
M Encadrement concernant les animations suivantes : Féte de Vigny, Pique-
Nique des délégués, spectacle de fin d’année, organisation JPO, les olympiades, le
cross, la journée des CM, la journée de 'élégance
B Organisation d’un tournoi de foot par 2 AED
B Gestion du foyer des éléves sur la pose 12h/14h
B Organisation des élections des délégués (classes et CA) par la CPE
B Formation des délégués de classe par la CPE
B Réunions de concertation et de préparation diverses avec les délégués et les
représentants du CVC
B Mise en place et participation aux actions : Les restos du Ceeur, le Téléthon
B Accueil d'une stagiaire étudiante Bac pro
LES CHIFFRES :
M 3 signalements absentéisme : 1 niveau 1 et 2 niveau 2
W 695 retards dont 381 excusés (1200 retards en 2016-2017)
M 24 rapports circonstanciés (38 en 2016-2017), 7 exclusions internes, 2 mesures de
responsabilisation,
14 exclusions temporaires (21 en 2016-2017), 75 exclusions de classe {78), 3 Conseils de
discipline dont 2 exclusions définitives.
B 97 retenues en 6°(125), 143 en 5° (105), 88 en 4° (232) et 92 en 3° (137)
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vi- Bilan des actions de 'année 2016/2017
1/ Sorties

e Cinéma de Cergy: Organisation de la sortie pour les 5 classes de 4émes pour voir le film « Coco »
exploité en Espagnol.

e Théatre 95 de Cergy : le 1/10/2017 pour les 3°

o Cité des sciences : le 12/12/2017 pour les 6°

e Carriéres de Vigny : les 16 et 17/10/2017 pour les 6°

o Guiry : le 04/04/2018 pour les 5° latinistes.

2/ Séjours scolaires
a) « Brocéliande » avec les 5°™ B et E

e Date:du 28 au 30 mai 2018
e Classes concernées : 5°™ B et 5™ D soit 55 éléves
e Projet pluridisciplinaire mené Mme Quillard en technologie

b) Séjour scolaire « Londres » avec les 3°™ C,D et E

e Date:du 11 au 15 mars 2018
e Classes concernées : 3 A et B soit 51 éléves.

c) Séjour scolaire en Italie du nord et travail interdisciplinaire avec Madame Druez professeure
de Latin
Du 27 mai au 1* juin 2018
e 4émes Latinistes soit 45 éléves
ce qui a permis :
de donner un sens concret a 'apprentissage d'une langue en classe.
de visiter de nombreux lieux emblématiques et historiques

d) Séjour scolaire Toulouse
e Dul2auil6 mars 2018
e C(Classes de 3C et D soit 54 éléves

) Séjour scolaire Munich
e Dullaul6 mars 2018

e Classes concernées : 5émes et 4émes Latinistes (38 éléves)
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3/ « Club jardin »
o Entre5 et 25 éléves de la 6°™ 3 la 3*™ selon les séances
¢ Animation de séances dans le jardin pédagogique toute I'année
+ Avec Mme Brison {enseignante) et ponctuellement M. Morrisson (jardinier)

4/ Projet : Pack colléges-entreprises (Mme Chabbi et Mme Quillard)

Eléves concernés : 25 éléves répartis sur les 3émes Période : I'année Les éléves ont pu découvrir e
monde professionnel et différents métiers grace au pack Collége/Entreprises proposé par le Conseil
Général. lls ont aussi travaillé sur I'estime de soi. Le pack est composé de plusieurs interventions:

o Deécouverte de I'entreprise ® Découverte des métiers du batiment
e Découverte des métiers de 'aérien ® Savoir étre en Entreprise

+ Valorisation et estime de soi

e Découverte des métiers de commercial

5/ Cycle 3 - SRAN — 3 éléves — aoiit 2017

6/ Club dessin mis en place par Isabelle Villette (professeure d'Espagnol)

® Objectifs recherchés :

» mise en place d'un moment de détente ol chaque éléve peut trouver sa place.
= mettre en valeur sur le plan artistique les capacités de chaque éléve.

»  permettre a chacun de créer son univers et s'exprimer d'une maniére ludique.
« ytiliser I'informatique pour trouver des idées.

» finaliser ce projet par une exposition tout au long de I'année.

7/ « Tout feu tout slam » (M. DEMORGE)

M De janvier 3 juin, une quinzaine de séances de 2h : Ecritures, mises en voix et en espace animeées par le
poéte slameur Olivier Campos dans le cadre d’un appel a projets Art et culture financé par le Conseil
départemental.

| Avec la 5A (28 éléves) et la 5D (28 éléves). Une journée Poésie au collége de Vigny, en lien avec le
Printemps des Poétes, une manifestation nationale. Le matin, le groupe séparé en deux Brigades
d’Intervention Poétiques, les BIP, a déclamé quelques textes personnels dans chaque salle de cours.
L'aprés-midi, vers 15h15, tous les participants ont proposé une Performance d’une demi-heure au
gymnase, devant environ 300 personnes (éleves, professeurs...).
- Une soirée, le 15 juin, a la salle des fétes de Vigny, pour le spectacle de fin d’année du
collége, devant plusieurs centaines de parents.
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8/ Actions éducatives: club d’anglais 1h30 par semaine axé sur le niveau 4e.
- Pratiquer et apprécier la langue, la culture, la découverte du monde anglo-saxon.
- Sketches
- Parodies
- Dégustation et découverte de nourriture et desserts anglais

Interdisciplinarité : travail avec M. Demontrond en éducation musicale pour les chansons découvertes et
étudiées au club.

Défi 6° de fin d’année : Un atelier d'anglais coanimé par M. FORSTIN et Mme KADIRI lors du défi lecture
{(jeux, devinettes, quiz, « Dessinez c’est gagné ! »,etc.)

9/ Projets Equipe EPS

a) Natation: 3 sessions cette année car 5 classes de sixiemes. Méme organisation pour I'année suivante.
Prévoir 2h dans la DHG. Réunion de bassin a la piscine de Meulan le jeudi 14 juin a 17h.

b) Cross du collége qui s’est tenu le mercredi 18 octobre 2017 pour toutes les classes.
Bilan positif, projet a reconduire sur octobre 2018 {le vendredi 12/11 aprés-midi ou le mercredi
17/11/2018 ?).
42 éléves se sont inscrits au cross départemental. Cependant 24 éléves s’y sont présentés...

c) Projet bouchon handisport : en lien avec i’association « les bouchons de I'espoir ». Récolte de bouchons
auprés de tous dans le collége. Envoi par M. Valenchon, pour acheter du matériel handisport ou payer des
activités sportives pour les handicapés.

d) Course contre la faim le vendredi 18 mai 2017 pour toutes les classes de 6é et 5é.
Les intervenants d’Action Contre la faim sont venus au collége le jeudi 15 mars 2018 pour
présenter le projet aux éléves.
Bilan positif, en attente des retours d’argent des éléves et de leurs parrains.
Projet reconductible pour mai 2019 ou se lancer dans le projet ELA: association contre les
leucodystrophies {proposition d’une mére d’éiéve Mme GASNIER, projet suivi en primaire)

e) Séjoura I'lle de Loisirs de Cergy du 28 au 30 mai 2018 au tarif de 123,48€. Aprés 2 années sans, ce séjour a
été relancé avec quelques nouveautés !
Déplacement vers I'lle de Loisirs (et retour) en VTT et non en bus ! et 1 activité nouvelle : vague a
surf, qui a remporté un vif succes.
Projet a reconduire 'année prochaine, méme période, avec peut-étre une nuitée supplémentaire
pour rajouter les activités acrobranche et course d’orientation en vtt. Améliorations: prévoir
davantage de matériel de réparation VIT + cycle de VTT avant.

f) Olympiades CM2/6° le jeudi 07 juin 2018 de 8h30 a 16h (toutes les classes de 6e + 129 éléves de CM1 et
CM2). Dans le cadre de la liaison primaire/collége, 'équipe EPS a organisé cette journée multi-activités
pour la 52™ année consécutive.
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Les 4 enseignants, les professeurs des écoles concernés, un assistant d’éducation et des AVS sont
nécessaires pour le bon déroulement de cette journée.

L’équipe EPS s’est chargée de toute 'organisation (groupes mixtes CM2/6¢, rotation des ateliers...)
Récompenses devant le gymnase. Bilan positif. Pas de pluie !

Projet reconductible vers mi- juin 2019.

g) A VENIR: Olympiades 5°/4° programmées le mardi 26 juin 2018 pour les classes des 5¢ et 4e. Grande
déception 'année derniére concernant I'absentéisme : 82 éléves manquaient a I'appel.
3 professeurs en plus des professeurs EPS seront nécessaires pour encadrer les 2 niveaux de
classes.
(Le méme jour que le défi lecture 6°)

10/Rencontre avec les jeunes mineurs isolés étrangers de la Croix rouge
autour du roman Le Temps des miracles de Anne-Laure BONDOUX

La lecture et I'analyse du roman d'Anne-Laure BONDOUYX, Le Temps des miracles a suscité chez les éléves
de 4C des questions concernant le parcours des jeunes arrivant seuls en France. Les éléves ont manifesté
I'envie d'en savoir plus sur ce sujet trés présent dans I'actualité. lls voulaient connaitre le point de vue de
ces jeunes.

Afin de répondre au mieux & ces questions, une rencontre a donc été organisée avec la responsable
pédagogique du centre d'accueil des mineurs isolés étrangers de la Croix rouge. Ce projet a été mené
conjointement avec les professeurs d'Histoire géographie et de Frangais, Mme Fouque et Mme Deniard.

Cette rencontre a eu lieu le vendredi 13 avril 2018 de 9h30 a 16h.

Elle a commencé par une lecture et une mise en scéne du roman Le Temps des miracles et elie s'est
poursuivie par un temps d'échange en petits groupes de parole afin que les éléves puissent poser leurs
questions aux jeunes.

Aprés un repas partagé a la cantine, ce sont les jeunes qui ont raconté leurs histoires avec des cartes de
géographie a l'appui.

Enfin la journée riche en émotion s'est terminée par un gofiter.

Les objectifs qui ont été travaillés grace a ce projet :

1. Vivre ensemble:
* Echanger, dialoguer, confronter ses points de vue.
* Connaftre les lois de la Républigue concernant l'accueil des mineurs isolés étrangers.
Comprendre les relations entre réalité et fiction dans I'écriture d'un roman réaliste.

Préparer un entretien (rédiger des questions, choisir des extraits clefs a donner aux jeunes de la
Croix rouge)

4. Llire et mettre en scéne une histoire devant un public.

Travailler plus concrétement le programme de géographie sur les migrations.



VHI-

PROCES VERBAL
CONSEIL D’ADMINISTRATION
Mardi 12 juin 2018

11/ CAP’S ATTITUDE

12/ RESTOS DU CEUR

13/ TOP CHEF LATIN

14 / PROJET ZERO DECHET (A renforcer)

15/ EVENEMENTS DANS L’ETABLISSEMENT

- Spectacle de fin d’année :
Atelier danse : Vendredi (17h-18h) et Mardi (16h-17h)
25 éleves inscrits
Echauffement et chorégraphies
- Portes ouvertes du samedi 16 juin 2018 : Environ 300 visiteurs attendus.

- Forum des métiers et de I"orientation : Mercredi 31 janvier 2018 (12 intervenants)

16/ JOURNEE D’ INTEGRATION 6"™* DU 22 SEPTEMBRE 2017 A NUCOURT

Une journée d’intégration s’est déroulée pour tous les éléves de 6°™ de I'établissement le 22 septembre
2017.Y étaient associés toutes les écoles rattachées au collége ainsi que le secteur du collége de Magny-
en-Vexin.

Cette journée s’est tenue autour d’ateliers de sensibilisation a I'environnement.

La participation des familles pour chaque enfant participant a été de 5€.

BILAN FSE 2017-2018

Une assemblée générale s’est tenue le 11 juin 2018 en présence de la Présidente (Mme Aubrun}, du
Trésorier (M. Missler) et de ia Secrétaire (Mme Desseix).
Mme Aubrun a fait le point sur le budget :

Le solde était de 4320,86€ au 1/09/2017. Le solde au 31/05/2018 est de 6301,27€ .

Les dépenses effectuées cette année sont quasiment similaires a celles de I'année passée et le FSE a
continué de contribuer 4 I'achat de différentes fournitures pour aider les ateliers qui en avaient besoin.
Les adhésions, subventions et ventes de photos constituent un gain important et permettent de
participer & de nombreux projets et de financer les achats servant a la collectivité.

Reste a régler en cette fin d’année :

- Réservation Eurodisney

- Slam (participation juin 2018)

- Régie spectacles

- Achats de lots du défi lecture

- Cadres photos pour les Portes ouvertes

- Divers Vie scolaire
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PREPARATION DE L’ANNEE 2018-2019

a) Poursuite projet classe orchestre
La pratique d'orchestre est avant tout un projet solidaire et citoyen, il constitue aussi une pratique

artistique dont |'expérience apporte beaucoup aux enfants. En effet, le travail de la classe est également
mis en valeur dans des situations non scolaires, ce qui permet de développer des compétences
particuliéres

telles que la confiance en soi, la motivation, la rigueur, mais avant tout le plaisir d'une pratique collective.
Ce projet s'inscrit dans les programmes a travers de nombreuses compétences dont :

» S’engager dans un programme de préparation individuel ou collectif
* Assumer des responsabilités et prendre des initiatives dans I’établissement et/ou dans la classe.
* S'impliquer dans la mise en place d’un événement dans I'établissement
* Participer activement, au sein d’un groupe, a I'élaboration et a la formalisation d’un projet
artistique.
¢ Définir et respecter une organisation et un partage des tiches dans le cadre d’un travail de
groupe.
Une heure de répétition d'orchestre est bloquée dans la semaine pour les éléves de I'orchestre, sous
forme d'atelier.
Chaque éléve pratique un instrument et développe petit 4 petit une réelle maitrise instrumentale ou
vocale.
Le choix d'instrument pratiqué n'est pas fait par I'éléve mais celui-ci émet des souhaits, il y a parfois un
équilibre a trouver (il ne peut pas y avoir dix batteurs dans un orchestre par exemple).
Les répétitions préparent les éléves a des concerts qui interviennent 3 plusieurs moments de I'année et
participent 3 la vie locale (événements communaux ou 3 l'intérieur de 'établissement avec la classe
orchestre de 4éme).

La classe orchestre participe aussi a des concerts dans d'autres contextes comme des échanges avec
d'autres établissements ou des concerts de rassemblements dans des salles de spectacles "musique
amplifiée" est assez novateur et trés peu courant dans les colléges, en général les classes orchestres sont
des ensembles d'instruments a vent. Ce genre de dispositif en lien avec les techniques audio-numériques
permet de créer du lien avec I'univers sonore dans lequel les enfants évoluent.

Pour finir la constitution de classe, je propose des éléves qui hésitaient 3 s'inscrire et ont un potentiel
musical. lls pourraient rejoindre la formation au cours de 'année scolaire.

Il est souhaitable que le dispositif se prolonge sur I'année de 4éme.
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b) PLANNING RENTREE SCOLAIRE 2018-2019

T s

Vendredi 31 septembre Prérentrée des enseignants a 9h
Lundi 3 septembre Rentrée des éléves de 6™ (9h30)
0 Toute le journée avec le Professeur principal
‘ = Rentrée des éléves de 52 (8h40-11h40 avec le PP)
Mardi 4 septembre e Rentrée des éléves de 4% et de 32me (9h40-12h40 avec le PP)
% Reprise des cours a 14h pour les 3 niveaux
Mercredi 5 septembre % Cours pour les 4 niveaux
Mardi 11 septembre ECS Réunion parents de 6% a 18h00- Réfectoire
=
Mardi 18 septembre Réunion parents de 4°meet 5éme 3 18h00- Réfectoire
Mardi 25 septembre Réunion parents de 3° 3 18h00- Réfectoire

Sortie de Mme FOUQUE. 16 votants

X- AVENANT CONTRAT NEOPOST
Avenant d’une année avec NEOPOST pour la machine a affranchir dans les mémes conditions
qgu’actuellement pour un montant de 437,64€.
Adopté a 'unanimité.

X MODIFICATION DU TARIF DU SEJOUR A BROCELIANDE
Le tarif du séjour a Brocéliande est révisé de 168.80€ par personne a 170€.
Cette modification est adoptée a 'unanimité.

XHi- DONS POUR LES VOYAGES
Le FSE fait un don pour chacun des voyages suivants :

Allemagne : 798€
Adopté a 'unanimité.

ltalie : 931€
Adopté a Funanimité

Toulouse : 1121€
Adopté a l'unanimité

Retour de Madame FOUQUE : 17 votants
XHi- REPARTITION DES CREDITS PEDAGOGIQUES

Les crédits pédagogiques pour I'année scolaire a venir, d’un montant de 8944€ sont répartis de la
maniére suivante :

- 828,30€ pour les frais de reprographie
- 1359,36€ pour les carnets de correspondance
- 6756,34€ pour les manuels scolaires

Cette répartition est adoptée a 'unanimité.
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XIV- Question diverse

Les enseignants souhaitent informer les parents d’éléves et interpeller le Conseil départemental
concernant la nouvelle phase du plan numérique.

Pourquoi intervenir sur un réseau efficace pour mettre en place un nouveau systéme coliteux et qui
fonctionne moins bien ?

Fin de séance a 19h44

La Secrétaire de séance Le Chef d’établissement




